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KẾ HOẠCH 

Tổ chức Tuần cao điểm kết nối cung - cầu lao động năm 2026 

 

Thực hiện Kế hoạch số 215- KH/ĐU ngày 05/12/2025 của Đảng uỷ Sở 

Nội vụ tỉnh Thái Nguyên về việc thực hiện Kế hoạch số 24-KH/ĐU ngày 

07/11/2025 của Ban Thường vụ Đảng uỷ UBND tỉnh về thực hiện Nghị quyết số 

02-NQ/TU, ngày 03/11/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ về tăng cường sự lãnh 

đạo của Đảng đối với công tác đào tạo nghề và hỗ trợ việc làm cho thanh niên là 

hạ sĩ quan, chiến sĩ hoàn thành nghĩa vụ quân sự, nghĩa vụ tham gia Công an nhân 

dân xuất ngũ trở về địa phương giai đoạn 2025-2030; Kế hoạch số 145/KH-

UBND ngày 29/11/2025 của UBND tỉnh Thái Nguyên về việc thực hiện Chương 

trình hỗ trợ phát triển thị trường lao động trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên đến năm 

2030; Kế hoạch số 17/KH-SNV ngày 20/01/2026 của Sở Nội vụ tỉnh Thái 

Nguyên, về việc Phát triển kinh tế- xã hội lĩnh vực Nội vụ năm 2026; Kế hoạch 

số 67/KH-SNV ngày 06/3/2026 của Sở Nội vụ tỉnh Thái Nguyên về việc thực 

hiện Đề án số 15-ĐA/TU, ngày 10/12/2025 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về 

Phát triển kinh tế tư nhân tỉnh Thái Nguyên giai đoạn 2026 – 2030, năm 2026. 

Sở Nội vụ tỉnh Thái Nguyên ban hành Kế hoạch tổ chức Tuần cao điểm kết nối 

cung - cầu lao động năm 2026 với những nội dung cơ bản như sau:  

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Tăng cường công tác lãnh đạo, nâng cao hơn nữa nhận thức của các cấp, 

các ngành ở địa phương và người lao động về lĩnh vực lao động - việc làm và 

giáo dục nghề nghiệp; 

- Đẩy mạnh hoạt động Sàn giao dịch việc làm, cung cấp đầy đủ, chính xác 

về thông tin thị trường lao động, nhu cầu tuyển dụng/tuyển sinh; định hướng nghề 

nghiệp; tuyên truyền chính sách bảo hiểm xã hội, giải quyết chính sách bảo hiểm 

thất nghiệp cho người lao động và người sử dụng lao động; hỗ trợ các đơn 

vị/doanh nghiệp tìm kiếm, tuyển dụng nhân sự phù hợp; tăng cường kết nối cung 

– cầu lao động, góp phần hỗ trợ phát triển thị trường lao động bền vững, tạo điều 

kiện thuận lợi để người lao động tiếp cận cơ hội việc làm, giải quyết nhu cầu sử 

dụng nhân lực của doanh nghiệp; giảm tỷ lệ thất nghiệp, giảm tỷ lệ hộ nghèo, 

nâng tỷ lệ lao động qua đào tạo và đảm bảo an sinh xã hội trên địa bàn tỉnh;  

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, trí tuệ nhân tạo (AI) và sử dụng 

môi trường điện tử, trực tuyến trong hoạt động kết nối dữ liệu, thông tin thị trường 

lao động, nhu cầu tìm kiếm việc làm và tuyển dụng lao động; tư vấn, giới thiệu 
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việc làm, phỏng vấn, tuyển dụng lao động tỉnh Thái Nguyên và các tỉnh khu vực 

Phía Bắc. 

- Tạo cơ hội, điều kiện thuận lợi cho người lao động tiếp xúc trực tiếp, trực 

tuyến với các doanh nghiệp, các cơ sở giáo dục nghề nghiệp, Trung tâm Dịch vụ 

việc làm nhằm giúp người lao động lựa chọn việc làm và nghề học phù hợp; đáp 

ứng nhu cầu sử dụng nhân lực của các doanh nghiệp, góp phần phát triển kinh tế 

địa phương. Đồng thời đây là cơ hội để các đơn vị/doanh nghiệp quảng bá hình 

ảnh, giới thiệu thương hiệu, tuyển dụng, thu hút nhân tài; tạo môi trường thuận 

lợi đẩy mạnh hơn nữa hoạt động thu hút đầu tư và phát triển nguồn nhân lực bền 

vững tại tỉnh Thái Nguyên. 

- Tuyên truyền cho người lao động và người sử dụng lao động thói quen 

tìm việc làm, phỏng vấn và tuyển dụng lao động thông qua trang tin điện tử của 

Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên: “vieclam.thainguyen.gov.vn” và 

tại Sàn giao dịch việc làm định kỳ, trực tuyến được tổ chức tại Trung tâm Dịch 

vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên và các Phiên giao dịch việc làm lưu động, phiên 

trực tuyến tại các địa phương trên địa bàn tỉnh. 

2. Yêu cầu 

 Tổ chức Tuần cao điểm kết nối cung - cầu lao động năm 2026 đảm bảo 

thiết thực, an toàn, tập trung vào các nội dung cung cấp thông tin đầy đủ, kịp thời 

về nhu cầu tuyển dụng lao động của các doanh nghiệp trong và ngoài tỉnh; thông 

tin tuyển sinh, giáo dục nghề nghiệp và các chương trình đưa người lao động đi 

học tập, làm việc có thời hạn ở nước ngoài theo hợp đồng phù hợp với người lao 

động của tỉnh Thái Nguyên. Tăng cường sử dụng mã QR để người lao động thuận 

lợi trong truy cập thông tin tuyển dụng, nộp hồ sơ trực tuyến, đăng ký tham gia 

phỏng vấn; khuyến khích các đơn vị, doanh nghiệp ứng dụng công nghệ và trí tuệ 

nhân tạo (AI) trong quá trình cung cấp thông tin, tư vấn, phỏng vấn tuyển dụng.  

II. THỜI GIAN, CÁC HOẠT ĐỘNG TUẦN CAO ĐIỂM KẾT NỐI 

CUNG – CẦU LAO ĐỘNG 

1. Thời gian  

Dự kiến Tuần cao điểm kết nối cung - cầu lao động bắt đầu từ ngày 

10/4/2026 đến hết ngày 17/4/2026. 

2. Các hoạt động Tuần cao điểm kết nối cung - cầu lao động  

2.1. Ngày hội việc làm cấp tỉnh 

2.1.1. Thời gian: Dự kiến khai mạc Tuần cao điểm: Ngày 10/4/2026 kết 

hợp khai mạc ngày hội việc làm cấp tỉnh. 

2.1.2. Địa điểm: Gồm 12 địa điểm, cụ thể: 

- Điểm cầu số 01 tại Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên: Địa 

chỉ số 2A, đường Chu Văn An, phường Phan Đình Phùng, tỉnh Thái Nguyên. 
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- Điểm cầu số 02 tại Cơ sở 2 Trường Cao đẳng Thái Nguyên: Địa chỉ 

Phường Bắc Kạn, tỉnh Thái Nguyên ; 

- Điểm giao dịch trực tuyến của 10 tỉnh, thành phố Phía Bắc: Hà Nội, Bắc 

Ninh, Quảng Ninh, Hải Phòng, Hưng Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao 

Bằng, Lạng Sơn. 

2.1.3. Hình thức: Gồm trực tiếp và kết nối trực tuyến, cụ thể: 

- Trực tiếp điểm cầu chính tại Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên 

liên thông với điểm cầu tại phường Bắc Kạn, tỉnh Thái Nguyên   

- Kết nối trực tuyến Sàn giao dịch việc làm tại Trung tâm Dịch vụ việc làm 

của 10 tỉnh, thành phố phía Bắc (Hà Nội, Bắc Ninh, Quảng Ninh, Hải Phòng, 

Hưng Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao Bằng, Lạng Sơn), kết nối thông 

qua Sàn giao dịch việc làm quốc gia. 

2.1.4. Quy mô: 

- Các đơn vị, doanh nghiệp, cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề nghiệp, 

Trung tâm Dịch vụ việc làm các tỉnh khu vực Phía Bắc: Dự kiến trên 100 đơn vị. 

- Người lao động, học sinh, sinh viên có nhu cầu thu thập các thông tin về 

thị trường lao động trong và ngoài nước, tìm kiếm việc làm, nghề học: Dự kiến 

trên 3.000 người. 

2.2. Phiên giao dịch việc làm cấp xã 

2.2.1. Địa điểm, thời gian: Dự kiến gồm 02 phiên thuộc 02 xã: 

- Phiên 1 tại UBND xã Văn Lăng; thời gian dự kiến ngày 13/4/2026. 

- Phiên 2 tại UBND xã Trần Phú; thời gian dự kiến ngày 15/4/2026. 

2.2.2. Hình thức: Gồm trực tiếp và kết nối trực tuyến: 

- Trực tiếp tại UBND xã Văn Lăng, UBND xã Trần Phú  

- Kết nối trực tuyến Sàn giao dịch việc làm tại Trung tâm Dịch vụ việc làm 

của 10 tỉnh, thành phố phía Bắc (Hà Nội, Bắc Ninh, Quảng Ninh, Hải Phòng, 

Hưng Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao Bằng, Lạng Sơn), kết nối thông 

qua Sàn giao dịch việc làm quốc gia. 

2.2.3. Quy mô:  

- Các đơn vị, doanh nghiệp, cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề nghiệp, 

Trung tâm Dịch vụ việc làm các tỉnh khu vực Phía Bắc: Dự kiến trực tiếp từ 05 

đơn vị/ 01 phiên. 

- Người lao động, học sinh, sinh viên có nhu cầu thu thập các thông tin về 

thị trường lao động trong và ngoài nước, tìm kiếm việc làm, nghề học: Khoảng 

từ 100-120 người/01 phiên. 

2.3. Ngày hội việc làm, định hướng nghề nghiệp cụm xã 
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2.3.1. Thời gian: dự kiến ngày 17/4/2026  

2.3.2. Địa điểm: Gồm 11 địa điểm, cụ thể: 

- Trường THPT Na Rì (Địa chỉ: xã Na Rì, tỉnh Thái Nguyên). 

- Điểm giao dịch kết nối trực tuyến Sàn giao dịch việc làm tại Trung tâm 

Dịch vụ việc làm của 10 tỉnh, thành phố phía Bắc (Hà Nội, Bắc Ninh, Quảng 

Ninh, Hải Phòng, Hưng Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao Bằng, Lạng 

Sơn), kết nối thông qua Sàn giao dịch việc làm quốc gia. 

2.3.3. Hình thức: Gồm trực tiếp và kết nối trực tuyến, cụ thể: 

- Trực tiếp tại trường THPT Na Rì.  

- Kết nối trực tuyến Sàn giao dịch việc làm tại Trung tâm Dịch vụ việc làm 

10 tỉnh, thành phố Phía Bắc: Hà Nội, Bắc Ninh, Quảng Ninh, Hải Phòng, Hưng 

Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao Bằng, Lạng Sơn. 

* Quy mô:  

- Các đơn vị, doanh nghiệp, cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề nghiệp, 

Trung tâm Dịch vụ việc làm các tỉnh khu vực Phía Bắc: Dự kiến trên 50 đơn vị. 

- Người lao động, học sinh, sinh viên có nhu cầu thu thập các thông tin về 

thị trường lao động trong và ngoài nước, tìm kiếm việc làm, nghề học: Khoảng 

trên 1.000 người. 

III. NỘI DUNG CÁC HOẠT ĐỘNG TUẦN CAO ĐIỂM KẾT NỐI 

CUNG - CẦU LAO ĐỘNG 

1. Ngày hội việc làm tỉnh Thái Nguyên  

1.1. Chương trình Khai mạc (kết hợp khai mạc Tuần cao điểm kết nối cung 

- cầu lao động với khai mạc ngày hội việc làm) 

1.1.1. Thời gian: Dự kiến 8h00, ngày 10/4/2026 (thứ sáu). 

1.1.2. Địa điểm:  

- Điểm chính tại Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên: Địa chỉ số 

2A, đường Chu Văn An, phường Phan Đình Phùng, tỉnh Thái Nguyên. 

- Điểm giao dịch tại địa phương: liên thông với điểm cầu tại Cơ sở 2 Trường 

Cao đẳng Thái Nguyên: Địa chỉ Phường Bắc Kạn, tỉnh Thái Nguyên . 

- Điểm giao dịch trực tuyến Sàn giao dịch việc làm tại Trung tâm Dịch vụ 

việc làm của 10 tỉnh, thành phố phía Bắc (Hà Nội, Bắc Ninh, Quảng Ninh, Hải 

Phòng, Hưng Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao Bằng, Lạng Sơn), kết 

nối thông qua Sàn giao dịch việc làm quốc gia. 

1.1.3. Hình thức: Tổ chức Khai mạc trực tiếp tại Trung tâm Dịch vụ việc 

làm tỉnh Thái Nguyên và truyền trực tuyến đến điểm cầu Phường Bắc Kạn – tỉnh 
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Thái Nguyên và các điểm cầu tại Trung tâm Dịch vụ việc làm 10 tỉnh, thành phố 

khu vực Phía Bắc. 

1.1.4. Thành phần:  

a) Đại biểu đại diện lãnh đạo tỉnh, các sở, ngành, đơn vị liên quan trong 

tỉnh 

- Đại diện lãnh đạo UBND tỉnh Thái Nguyên; 

- Đại diện lãnh đạo sở, ngành, đoàn thể và các cơ quan chuyên môn liên quan 

thuộc: Sở Nội vụ, Sở Giáo dục và Đào tạo; Sở Tài chính; Tỉnh Đoàn Thái Nguyên, 

Hội Liên hiệp phụ nữ tỉnh, Hiệp hội Doanh nghiệp tỉnh, Hiệp hội doanh nghiệp 

nhỏ và vừa tỉnh, Hội Nông dân tỉnh, Ban Quản lý các Khu CN tỉnh.  

- Đại diện lãnh đạo UBND và lãnh đạo phòng Văn hoá - Xã hội các xã, 

phường trên địa bàn tỉnh. 

- Đại diện Ban Giám hiệu, các giảng viên, học sinh, sinh viên cơ sở 2 Trường 

Cao đẳng Thái Nguyên. 

b) Đại biểu đại diện các cơ quan Trung ương và địa phương ngoài tỉnh 

- Đại biểu các cơ quan thuộc Bộ Nội vụ: Đại diện lãnh đạo, chuyên viên các 

phòng chuyên môn liên quan của Cục Việc làm; Trung tâm Quốc gia về Dịch vụ 

việc làm; đại diện lãnh đạo Vụ Kế hoạch - Tài chính.  

- Đại biểu các địa phương ngoài tỉnh: Đại diện lãnh đạo và cán bộ Trung tâm 

Dịch vụ việc làm 10 tỉnh, thành phố Phía Bắc, gồm: Hà Nội, Bắc Ninh, Quảng Ninh, 

Hải Phòng, Hưng Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao Bằng, Lạng Sơn. 

c) Thành phần khác: 

- Đơn vị sử dụng lao động: Các đơn vị, doanh nghiệp sản xuất kinh doanh, 

dịch vụ; đơn vị được phép đưa người lao động Việt Nam đi làm việc có thời hạn 

ở nước ngoài theo hợp đồng; các cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề nghiệp 

(đại diện một số trường Đại học, cơ sở giáo dục nghề nghiệp).   

- Người lao động, học sinh, sinh viên có nhu cầu tìm việc làm/nghề học hoặc 

tìm hiểu các thông tin về thị trường lao động trong và ngoài nước: Dự kiến khoảng 

1.000 người. 

- Phóng viên Báo và Phát thanh, truyền hình Thái Nguyên, Cổng thông tin 

điện tử tỉnh và đại diện các cơ quan báo chí Trung ương đóng trên địa bàn tỉnh. 

1.1.5. Nội dung Chương trình 

- Văn nghệ chào mừng. 

- Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu. 

- Phát biểu Khai mạc. 

- Trình phát phóng sự “Dấu ấn việc làm năm 2025”. 



6 

  

 

 

 

- Đánh giá, ghi nhận kết quả công tác giải quyết việc làm tỉnh Thái Nguyên 

năm 2025 và phương hướng nhiệm vụ năm 2026. 

- Phát biểu của đại diện doanh nghiệp sử dụng lao động có nhiều đóng góp 

trong công tác giải quyết việc làm của tỉnh. 

- Tổ chức bàn giao lao động và học nghề. 

- Ký kết Hợp tác phát triển thị trường lao động; đẩy mạnh tuyển dụng, cung 

ứng và bàn giao lao động giữa Trung tâm Dịch vụ việc làm Thái Nguyên với một 

số Trung tâm Dịch vụ việc làm khu vực Phía Bắc và một số đơn vị, doanh nghiệp 

sử dụng người lao động trong và ngoài tỉnh. 

- Trao cờ lưu niệm cho các đơn vị tham gia Ngày hội. 

- Trao tặng quà cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn, vươn lên trong học tập. 

- Thông tin về các hoạt động tại Tuần cao điểm kết nối cung - cầu lao động năm 2026.  

- Kết thúc chương trình Khai mạc. 

g) Tổ chức thực hiện: Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên. 

2. Tổ chức các hoạt động cung cấp thông tin, kết nối cung - cầu lao động 

trực tiếp và trực tuyến 

2.1. Tổ chức tư vấn, giới thiệu việc làm - nghề học, tuyển dụng lao động, 

tuyển sinh học nghề trực tiếp 

2.1.1. Thời gian: 01 ngày, từ 8h00 đến 17h00 ngày 10/04/2026. 

2.1.2. Địa điểm:  

- Các gian hàng của các đơn vị tham gia trực tiếp tại điểm cầu Trung tâm 

Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên: Địa chỉ số 2A, đường Chu Văn An, phường 

Phan Đình Phùng, tỉnh Thái Nguyên. 

- Các đơn vị, doanh nghiệp tham gia trực tiếp điểm cầu tại Cơ sở 2 Trường Cao 

đẳng Thái Nguyên: Địa chỉ Phường Bắc Kạn, tỉnh Thái Nguyên . 

- Các đơn vị, doanh nghiệp tham gia trực tiếp tại điểm cầu Trung tâm Dịch vụ 

việc làm 10 tỉnh, thành khu vực Phía Bắc: Hà Nội, Bắc Ninh, Quảng Ninh, Hải Phòng, 

Hưng Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao Bằng, Lạng Sơn. 

2.1.3. Thành phần: 

 Đại diện Phòng Lao động việc làm, các Trung tâm Dịch vụ việc làm khu 

vực Phía Bắc, các đơn vị sử dụng lao động, cơ sở giáo dục Đại học, giáo dục nghề 

nghiệp, người lao động, học sinh, sinh viên trong và ngoài tỉnh. 

2.1.4.  Nội dung: 

- Tuyên truyền chính sách, pháp luật về lao động, việc làm, giáo dục nghề 

nghiệp, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm thất nghiệp cho người sử dụng lao động, người 
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lao động trong và ngoài tỉnh; hỗ trợ bồi dưỡng kỹ năng sử dụng AI nhằm nâng 

cao năng lực tìm kiếm việc làm cho người lao động. 

- Tổ chức công tác tư vấn, giới thiệu việc làm, phỏng vấn và tuyển lao động 

trực tiếp; hướng dẫn thủ tục, hồ sơ đăng ký phỏng vấn, tuyển dụng và làm việc.  

- Tổ chức tư vấn, giới thiệu về lựa chọn ngành nghề học và hỗ trợ học nghề cho 

người lao động trực tiếp; hướng dẫn thủ tục đăng ký, nộp hồ sơ đăng ký học nghề. 

2.1.5. Hình thức: Bố trí các gian hàng dành cho các đơn vị, doanh nghiệp, 

các cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề nghiệp tổ chức tuyên truyền, quảng bá, 

cung cấp thông tin, phỏng vấn tuyển dụng lao động, tuyển sinh học nghề. 

2.1.6. Tổ chức thực hiện:  

- Đơn vị chủ trì: Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên. 

- Đơn vị phối hợp thực hiện: Trung tâm Dịch vụ việc làm các tỉnh khu vực 

Phía Bắc và các đơn vị doanh nghiệp, cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề 

nghiệp tham gia. 

2.2. Tư vấn, giới thiệu việc làm - nghề học, tuyển dụng lao động, tuyển 

sinh học nghề trực tuyến 

2.2.1. Thời gian: Dự kiến từ 8h00 đến 17h00 ngày 10/4/2026  

2.2.2. Địa điểm: Sàn giao dịch việc làm Thái Nguyên và tại các điểm giao 

dịch kết nối trực tuyến: điểm cầu tại Cơ sở 2 Trường Cao đẳng Thái Nguyên: Địa 

chỉ phường Bắc Kạn, tỉnh Thái Nguyên  và Trung tâm Dịch vụ việc làm các tỉnh, 

thành phố khu vực Phía Bắc: Hà Nội, Bắc Ninh, Quảng Ninh, Hải Phòng, Hưng 

Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao Bằng, Lạng Sơn. 

2.2.3.  Thành phần: Đại diện Đại diện Phòng Lao động việc làm, Sở Nội vụ 

tỉnh Thái Nguyên; Đại diện Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên, đại 

diện lãnh đạo và viên chức phụ trách Sàn giao dịch việc làm trực tuyến Trung 

tâm Dịch vụ việc làm 10 tỉnh khu vực Phía Bắc, các đại biểu, các đơn vị, doanh 

nghiệp sử dụng lao động, các cơ sở giáo dục nghề nghiệp và người lao động tại 

các điểm giao dịch liên thông kết nối trực tuyến, người lao động, học sinh, sinh 

viên trong và ngoài tỉnh khoảng trên 2.000 người. 

2.2.4. Nội dung: 

- Tuyên truyền chính sách, pháp luật về lao động, việc làm, giáo dục nghề 

nghiệp, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm thất nghiệp cho người sử dụng lao động, người 

lao động trong và ngoài tỉnh. 

- Tổ chức công tác tư vấn, giới thiệu việc làm, nghề học phỏng vấn và 

tuyển dụng lao động trực tuyến hướng dẫn thủ tục đăng ký tìm việc làm, phỏng 

vấn sơ loại và giao kết hợp đồng, nộp hồ sơ đăng ký học nghề. 

2.2.5. Hình thức:  
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Lắp đặt máy tính, trang thiết bị đảm bảo kết nối liên thông Sàn giao dịch việc 

làm Thái Nguyên và điểm giao dịch trực tuyến tại Cơ sở 2 Trường Cao đẳng Thái 

Nguyên với Sàn giao dịch việc làm 10 tỉnh, thành phố khu vực Phía Bắc, cụ thể: 

- Tại Sàn giao dịch việc làm Thái Nguyên (Trung tâm Dịch vụ việc làm 

tỉnh Thái Nguyên) tổ chức các Bàn giao dịch có máy tính và các thiết bị kết nối 

trực tuyến liên thông phục vụ phỏng vấn trực tuyến; 

- Tại điểm cầu Cơ sở 2 Trường Cao đẳng Thái Nguyên: Tổ chức dựng gian 

hàng và lắp đặt máy tính, đường truyền, trang thiết bị đảm bảo kết nối trực tuyến 

liên thông; 

- Tại Trung tâm Dịch vụ việc làm 10 tỉnh, thành phố khu vực Phía Bắc: các 

Trung tâm tổ chức lắp đặt, vận hành hệ thống máy tính, trang thiết bị phục vụ kết 

nối trực tuyến liên thông. 

2.2.6. Tổ chức thực hiện:  

- Đơn vị chủ trì: Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên. 

- Đơn vị phối hợp: Trung tâm Dịch vụ việc làm các tỉnh, thành phố khu 

vực Phía Bắc: Hà Nội, Bắc Ninh, Quảng Ninh, Hải Phòng, Hưng Yên, Tuyên 

Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao Bằng, Lạng Sơn. 

2.3. Tổ chức Hội nghị tư vấn chính sách, pháp luật về lao động - việc 

làm; bồi dưỡng nâng cao năng lực tìm kiếm việc làm cho người lao động 

2.3.1.  Thời gian: Dự kiến từ 13h30 – 17h00 ngày 10/4/2026 (dự kiến). 

2.3.2.  Địa điểm: Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên. 

2.3.3.  Hình thức: Tổ chức trực tiếp. 

2.3.4.  Thành phần: Đại biểu lãnh đạo và đại diện Phòng Lao động việc làm 

- Sở Nội vụ tỉnh Thái Nguyên, đại diện lãnh đạo, viên chức Trung tâm Dịch vụ 

việc làm tỉnh Thái Nguyên; Đơn vị sử dụng lao động (các đơn vị, doanh nghiệp 

sản xuất kinh doanh, dịch vụ, đơn vị được phép đưa người lao động đi học tập và 

làm việc có thời hạn ở nước ngoài tham gia), học sinh, sinh viên, người lao động 

(khoảng 200 người). 

2.3.5. Nội dung:  

- Tuyên truyền, phổ biến kiến thức, tư vấn về chính sách, pháp luật về lao động 

- việc làm, BHXH, BHTN. Định hướng nghề nghiệp, việc làm cho người lao động. 

- Bồi dưỡng nâng cao kỹ năng tìm việc làm, triển khai các hoạt động: Cung cấp 

thông tin thị trường lao động, tư vấn, giới thiệu việc làm, phỏng vấn sơ loại. 

2.3.6. Tổ chức thực hiện:  

- Đơn vị chủ trì: Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên. 

- Đơn vị phối hợp: Các đơn vị, doanh nghiệp tham gia. 
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3. Phiên giao dịch việc làm cấp xã 

3.1. Địa điểm, thời gian:  

- Phiên 1 tại UBND xã Văn Lăng; thời gian dự kiến ngày 13/4/2026. 

- Phiên 2 tại UBND xã Trần Phú; thời gian dự kiến ngày 15/4/2026. 

3.2. Hình thức 

- Trực tiếp tại UBND xã Văn Lăng, UBND xã Trần Phú  

- Kết nối trực tuyến Sàn giao dịch việc làm tại Trung tâm Dịch vụ việc làm 

của 10 tỉnh, thành phố phía Bắc (Hà Nội, Bắc Ninh, Quảng Ninh, Hải Phòng, 

Hưng Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao Bằng, Lạng Sơn), kết nối thông 

qua Sàn giao dịch việc làm quốc gia. 

3.3. Quy mô:  

- Các đơn vị, doanh nghiệp, cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề nghiệp, 

Trung tâm Dịch vụ việc làm các tỉnh khu vực Phía Bắc: Dự kiến trực tiếp từ 05 

đơn vị/ 01 phiên. 

- Người lao động, học sinh, sinh viên có nhu cầu thu thập các thông tin về 

thị trường lao động trong và ngoài nước, tìm kiếm việc làm, nghề học: Khoảng 

từ 100-120 người/01 phiên. 

3.4. Thành phần tham gia 

Đại biểu đại diện lãnh đạo, cán bộ, các tổ chức hội đoàn thể thuộc xã Văn Lăng, 

xã Trần Phú; đại diện lãnh đạo, viên chức Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái 

Nguyên; lãnh đạo, cán bộ phụ trách Sàn giao dịch việc làm trực tuyến Trung tâm Dịch 

vụ việc làm 10 tỉnh khu vực Phía Bắc; đại biểu các đơn vị, doanh nghiệp sử dụng lao 

động, các cơ sở giáo dục nghề nghiệp và người lao động tại các điểm giao dịch liên 

thông kết nối trực tuyến; người lao động có nhu cầu tìm việc làm, học nghề hoặc tìm 

hiểu các thông tin về thị trường lao động trong và ngoài nước tham gia. 

3.5. Nội dung  

a) Khai mạc chương trình 

- Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu; 

- Lãnh đạo Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên phát biểu Khai mạc;  

- Lãnh đạo địa phương phát biểu; 

- Phát biểu của đại diện các đơn vị, doanh nghiệp tuyển dụng, cơ sở giáo 

dục tham gia; 

- Kết thúc chương trình Khai mạc. 

b) Truyền thông, tư vấn về chính sách lao động, bảo hiểm thất nghiệp, 

thông tin thị trường lao động 
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- Thông tin, truyền thông về chủ trương, các chương trình và chính sách 

về đào tạo nghề và việc làm, phổ biến quy định của pháp luật về lao động, 

việc làm. 

- Tuyên truyền thông tin về lao động - việc làm trong nước, nhu cầu tuyển 

dụng lao động trong và ngoài nước, tuyển sinh đào tạo nghề, bảo hiểm thất nghiệp 

và thông tin thị trường lao động cho người lao động và người sử dụng lao động… 

- Tư vấn về kỹ năng tìm kiếm việc làm, tham gia phỏng vấn cho người lao động. 

c) Khai thác, tìm kiếm việc làm, cung cấp thông tin thị trường lao động trong môi 

trường số 

-  Tuyên truyền, bồi dưỡng, hướng dẫn người lao động nâng cao kỹ năng 

số; từng bước tiếp cận, ứng dụng các công cụ trí tuệ nhân tạo (AI) và nền tảng số 

trong tìm kiếm việc. 

- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, nền tảng số và AI trong tổ chức 

các hoạt động tư vấn, giới thiệu việc làm, kết nối cung – cầu lao động theo hình thức 

trực tuyến và kết hợp trực tiếp; qua đó nâng cao hiệu quả kết nối giữa người lao động 

và doanh nghiệp, tiết kiệm thời gian, chi phí cho các bên tham gia. 

d) Tổ chức các hoạt động tư vấn, giới thiệu việc làm, nghề học và phỏng 

vấn, sơ tuyển lao động cho người lao động 

- Các đơn vị, doanh nghiệp tham gia: Giới thiệu, quảng bá hình ảnh, trưng 

bày sản phẩm và dây chuyền sản xuất, cung cấp thông tin thị trường lao động 

trong và ngoài tỉnh, thông tin về các vị trí việc làm đang có nhu cầu tuyển dụng 

quý II năm 2026, các ngành nghề học có nhu cầu tuyển sinh… cho người lao 

động trên địa bàn. 

- Trung tâm Dịch vụ việc làm, các đơn vị, doanh nghiệp tổ chức công tác 

tư vấn, giới thiệu việc làm, phỏng vấn, tuyển sinh, tuyển dụng lao động; hướng 

dẫn thủ tục đăng ký, nộp hồ sơ tìm kiếm việc làm tại Phiên GDVL. 

- Hình thức: Tổ chức các gian trưng bày, quảng bá dành cho các đơn vị, 

doanh nghiệp, thực hiện cung cấp thông tin và tuyển dụng lao động, phỏng vấn 

tuyển dụng trực tiếp và trực tuyến với các đơn vị, doanh nghiệp tại các Trung tâm 

Dịch vụ việc làm các tỉnh Phía Bắc. 

4. Ngày hội việc làm, định hướng nghề nghiệp cụm xã 

4.1. Thời gian: Dự kiến khai mạc ngày 17/4/2026 (Kết hợp với bế mạc 

Tuần cao điểm kết nối cung - cầu lao động). 

4.2. Địa điểm:  

- Trường THPT Na Rì, Địa chỉ: xã Na Rì, tỉnh Thái Nguyên). 

 - Điểm giao dịch kết nối trực tuyến Sàn giao dịch việc làm tại Trung tâm 

Dịch vụ việc làm của 10 tỉnh, thành phố phía Bắc (Hà Nội, Bắc Ninh, Quảng 
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Ninh, Hải Phòng, Hưng Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao Bằng, Lạng 

Sơn), kết nối thông qua Sàn giao dịch việc làm quốc gia. 

4.3. Hình thức:  

- Trực tiếp tại trường THPT Na Rì  

- Kết nối trực tuyến Sàn giao dịch việc làm tại Trung tâm Dịch vụ việc làm 

các tỉnh, thành phố Phía Bắc: Hà Nội, Bắc Ninh, Quảng Ninh, Hải Phòng, Hưng 

Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, Cao Bằng, Lạng Sơn. 

4.4.  Quy mô:  

- Các đơn vị, doanh nghiệp, cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề nghiệp, 

Trung tâm Dịch vụ việc làm các tỉnh khu vực Phía Bắc: Dự kiến trên 50 đơn vị. 

- Người lao động, học sinh, sinh viên có nhu cầu thu thập các thông tin về 

thị trường lao động trong và ngoài nước, tìm kiếm việc làm, nghề học: Khoảng 

trên 1.000 người. 

4.5. Thành phần tham dự  

Đại diện lãnh đạo Sở Nội vụ tỉnh Thái Nguyên; Lãnh đạo và viên chức Trung 

tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên; Lãnh đạo UBND, phòng Văn hoá - Xã hội, 

các đoàn thể xã Na Rì; Đại diện lãnh đạo UBND, các đoàn thể thuộc các xã lân cận; 

Đại diện lãnh đạo, cán bộ, giáo viên Trường THPT Na Rì; Lãnh đạo, viên chức phụ 

trách Sàn giao dịch việc làm trực tuyến tại Trung tâm Dịch vụ việc làm 10 tỉnh khu 

vực Phía Bắc; Các đại biểu, các đơn vị, doanh nghiệp sử dụng lao động, các cơ sở 

giáo dục nghề nghiệp và người lao động tại các điểm giao dịch liên thông kết nối trực 

tuyến; Các đại biểu các đơn vị, doanh nghiệp, cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề 

nghiệp tham gia trực tiếp: khoảng 15 đơn vị. 

- Dự kiến số lượng khoảng 1.000 người tham dự trực tiếp và trực tuyến.  

a) Chương trình Khai mạc (Dự kiến 08h00’ ngày 17/4/2026)), nội dung gồm: 

 -  Đón tiếp đại biểu. 

 -  Văn nghệ chào mừng. 

-  Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu. 

- Đại diện lãnh đạo Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên phát 

biểu khai mạc. 

- Đại diện lãnh đạo địa phương phát biểu. 

- Phát biểu của đại diện các đơn vị, doanh nghiệp tuyển dụng, cơ sở giáo dục. 

- Kết thúc chương trình khai mạc. 

b) Các hoạt động chuyên môn tại Ngày hội 

* Hoạt động tư vấn tập thể, định hướng nghề nghiệp, khởi nghiệp, việc làm 
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- Thời gian: 08h30’ - 10h30’, ngày 17/4/2026. 

- Nội dung gồm: 

+ Tuyên truyền các thông tin chính sách pháp luật về lao động, việc làm, bảo 

hiểm thất nghiệp. 

+ Cung cấp thông tin về thị trường lao động, nhu cầu tuyển sinh, tuyển dụng 

các ngành nghề, việc làm phù hợp với xu hướng phát triển và thực tế thị trường 

lao động trong và ngoài tỉnh. 

 + Tư vấn định hướng nghề nghiệp: xu hướng nghề nghiệp hiện nay và 

trong tương lai. Giới thiệu các ngành nghề có tiềm năng phát triển mạnh, phù hợp 

với nhu cầu thị trường lao động. Hướng dẫn cách đăng ký xét tuyển, điều kiện 

nhập học và cơ hội nhận học bổng từ các đơn vị đào tạo. 

+ Đại diện doanh nghiệp, cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề nghiệp 

chia sẻ về thực tế công việc, yêu cầu tuyển dụng, tuyển sinh trong từng lĩnh vực. 

Cập nhật thông tin về thị trường lao động, mức lương và cơ hội thăng tiến trong 

từng ngành nghề. Cung cấp danh sách các ngành nghề đang có nhu cầu nhân lực 

cao, giúp người học có lựa chọn sáng suốt.  

+ Đối thoại, giao lưu, giải đáp những thắc mắc về chính sách, pháp luật về 

lao động – việc làm, nghề nghiệp, tuyển sinh, chương trình đi học tập và làm việc 

ở nước ngoài theo hợp đồng.  

- Thành phần: học sinh, sinh viên, người lao động tham gia Ngày hội và 

Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên, các đơn vị, doanh nghiệp tuyển 

dụng, cơ sở giáo dục. 

* Khai thác, tìm kiếm việc làm, cung cấp thông tin thị trường lao động 

trong môi trường số 

-  Tuyên truyền, bồi dưỡng, hướng dẫn người lao động nâng cao kỹ năng 

số; từng bước tiếp cận, ứng dụng các công cụ trí tuệ nhân tạo (AI) và nền tảng số 

trong tìm kiếm việc. 

-Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, nền tảng số và AI trong tổ 

chức các hoạt động tư vấn, giới thiệu việc làm, kết nối cung – cầu lao động theo 

hình thức trực tuyến và kết hợp trực tiếp; qua đó nâng cao hiệu quả kết nối giữa 

người lao động và doanh nghiệp, tiết kiệm thời gian, chi phí cho các bên tham 

gia. 

* Các hoạt động kết nối cung – cầu lao động, tư vấn, giới thiệu việc làm, 

kết nối phỏng vấn trực tiếp và trực tuyến tuyển dụng và tuyển sinh cho học sinh, 

sinh viên và người lao động 

- Thời gian: 08h00’-17h00’, ngày 17/4/2026; 

- Nội dung gồm: 
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+ Tổ chức hoạt động cung cấp thông tin thị trường lao động trong và ngoài nước; 

+ Giới thiệu thông tin tuyển sinh, tuyển dụng; 

+ Tư vấn, giới thiệu việc làm trực tiếp và trực tuyến; 

+ Hướng dẫn người lao động chuẩn bị hồ sơ tìm kiếm việc làm, chuẩn bị 

phỏng vấn, thương lượng quyền lợi với nhà tuyển dụng, hỗ trợ kết nối việc làm; 

+ Giải đáp thắc mắc về các chính sách về việc làm, BHTN và các vấn đề liên quan; 

+ Tham quan trải nghiệm tìm hiểu các thông tin tuyển sinh, tuyển dụng tại 

các gian hàng trong khuôn viên Ngày hội. 

- Thành phần: Học sinh, sinh viên và người lao động tham gia Ngày hội và 

các đơn vị, doanh nghiệp, các cơ sở giáo dục trực tiếp tuyển dụng hoặc ủy thác 

cho Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên và các Trung tâm Dịch vụ việc 

làm các tỉnh khu vực Phía Bắc thực hiện công tác tuyển sinh, tuyển dụng. 

IV. CÔNG TÁC THÔNG TIN, TRUYỀN THÔNG 

1. Hình thức, thời gian, địa điểm tuyên truyền 

- Tuyên truyền trực quan bằng Panô, băng rôn, phướn, áp phích, tờ rơi...: 

từ ngày 20/3/2026 đến hết ngày 17/4/2026 tại các tuyến đường trung tâm, các 

trục đường chính của các xã, phường trên địa bàn toàn tỉnh và tại Trung tâm Dịch 

vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên. 

- Tuyên truyền trên các trang thông tin điện tử của Sở Nội vụ, Trung tâm 

Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên, từ ngày 20/3/2026 đến hết ngày 17/4/2026. 

- Tuyên truyền qua Báo và Phát thanh, truyền hình Thái Nguyên, hệ thống 

loa phát thanh cấp xã, phường từ ngày 20/3/2026 đến hết ngày 17/4/2026. 

- Tuyên truyền tại các hoạt động giao dịch việc làm thường xuyên từ ngày 

20/3/2026 đến hết ngày 17/4/2026. 

* Tổ chức thực hiện: Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên. 

2. Nội dung:  

- Nội dung tuyên truyền: (có Phụ lục kèm theo). 

- Đơn vị thực hiện: Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên. 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Lao động việc làm 

- Đôn đốc, kiểm tra tiến độ thực hiện Kế hoạch tổ chức Tuần cao điểm kết nối 

cung - cầu lao động năm 2026 theo Kế hoạch được phê duyệt; 

- Tham mưu danh sách và mời đại biểu Cục Việc làm, đại biểu tỉnh Thái 

Nguyên, các sở, ban ngành, địa phương tham dự Tuần cao điểm;  



14 

  

 

 

 

- Phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm, các phòng, đơn vị liên quan tổ 

chức công tác tiếp đón đại biểu tham dự Tuần cao điểm;  

- Bố trí lãnh đạo, công chức của Phòng phối hợp tham gia thực hiện các 

hoạt động chuyên môn tại Ngày hội; Phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm tổ 

chức tuyên truyền, giải đáp về chính sách, pháp luật lĩnh vực lao động, việc làm, 

Bảo hiểm xã hội, Bảo hiểm thất nghiệp cho người sử dụng lao động và người lao 

động; 

- Xây dựng báo cáo đánh giá kết quả công tác giải quyết việc làm tỉnh Thái 

Nguyên năm 2025, phương hướng nhiệm vụ năm 2026 và dự thảo các bài phát 

biểu cho Lãnh đạo;  

- Tổng hợp, báo cáo UBND tỉnh Thái Nguyên về kết quả tổ chức Tuần cao 

điểm kết nối cung - cầu lao động năm 2026 dự kiến xong trước ngày 29/4/2026. 

2. Văn phòng Sở 

- Tổ chức tuyên truyền trên trang Website của Sở Nội vụ về Tuần cao điểm; 

- Phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm, Phòng Lao động việc làm trong 

việc đón tiếp đại biểu và bố trí chỗ ngồi cho đại biểu tham dự khai mạc, thanh, 

quyết toán kinh phí theo quy định. 

 3. Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên 

- Xây dựng Kế hoạch, Chương trình, kịch bản chi tiết tổ chức Tuần cao 

điểm kết nối cung - cầu lao động năm 2026. Phối hợp với Phòng Lao động việc 

làm phát hành giấy mời và tổng hợp nhu cầu tuyển dụng lao động của các Trung 

tâm Dịch vụ việc làm khu vực Phía Bắc, các doanh nghiệp, cơ sở giáo dục nghề 

nghiệp; hướng dẫn các đơn vị đăng ký nhu cầu tuyển dụng, chuẩn bị thông báo 

tuyển dụng theo đúng quy định của pháp luật và chuẩn bị các điều kiện cần thiết 

để tham gia tuyển lao động, tuyển sinh học nghề tại các hoạt động của Ngày hội. 

- Tổng hợp nhu cầu tuyển dụng lao động của tất cả các Trung tâm Dịch vụ 

việc làm khu vực Phía Bắc, các doanh nghiệp, các cơ sở giáo dục nghề nghiệp 

đăng ký tham gia. 

- Chủ trì, phối hợp với các phòng, đơn vị liên quan tổ chức công tác tiếp 

đón đại biểu tham dự Tuần cao điểm đảm bảo trang trọng, chu đáo;  

- Tổ chức thực hiện công tác tuyên truyền, thu hút lực lượng lao động trong và 

ngoài tỉnh biết và tới tham gia các hoạt động của Tuần cao điểm kết nối cung - cầu 

lao động năm 2026; thực hiện công tác tuyên truyền trực quan (tờ rơi, panô, băng rôn 

, áp phích...) tại Trung tâm và các địa phương trong toàn tỉnh; truyền thông trên các 

trang thông tin điện tử của Sở, trên Báo và Phát thanh, truyền hình Thái Nguyên, 

Trung tâm Dịch vụ tổng hợp các địa phương theo kế hoạch được duyệt. 

- Tổ chức khảo sát, chuẩn bị địa điểm, điều kiện cơ sở vật chất, thiết kế và 

lắp dựng gian hàng; lên sơ đồ, sắp xếp vị trí, bố trí trang thiết bị và các điều kiện 
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cần thiết khác để hỗ trợ các đơn vị, doanh nghiệp, các cơ sở giáo dục nghề nghiệp 

tham gia trực tiếp và trực tuyến tại Tuần cao điểm kết nối cung - cầu lao động 

năm 2026. Chịu trách nhiệm trang trí khánh tiết, thiết bị âm thanh và chuẩn bị 

các điều kiện khác phục vụ Chương trình khai mạc; các hoạt động tư vấn giới 

thiệu việc làm, phỏng vấn, tuyển dụng, cung ứng lao động, Sàn giao dịch việc 

làm kết nối trực tuyến, Hội nghị và các hoạt động khác tại Tuần cao điểm. Đảm 

bảo các điều kiện an ninh, điện nước, vệ sinh môi trường phục vụ. 

- Chủ trì, phối hợp với các Trung tâm Dịch vụ việc làm khu vực Phía Bắc 

và các địa phương trên địa bàn tỉnh tổ chức thành công các hoạt động tại Tuần 

cao điểm kết nối cung - cầu lao động năm 2026.  

- Bố trí viên chức, người lao động của Trung tâm tham gia các hoạt động 

chuyên môn và phục vụ tại các hoạt động Tuần cao điểm. 

- Bố trí kinh phí từ nguồn Ngân sách nhà nước đã giao năm 2026 cho Trung 

tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên để tổ chức thực hiện các hoạt động được 

phân công tại Tuần cao điểm; thực hiện thanh, quyết toán theo quy định hiện 

hành. 

- Tổng hợp, báo cáo kết quả tổ chức Tuần cao điểm kết nối cung - cầu lao 

động năm 2026 với Sở Nội vụ xong dự kiến trước ngày 24/4/2026. 

4. Chi đoàn Sở Nội vụ tỉnh Thái Nguyên 

Chi đoàn Sở Nội vụ tỉnh Thái Nguyên tổ chức các hoạt động tuyên truyền, 

cổ động trước, trong và sau Tuần cao điểm; tập trung tuyên truyền về mục đích, 

ý nghĩa của Tuần cao điểm và các chính sách việc làm, học nghề và thông tin 

tuyển dụng của các doanh nghiệp; góp phần nâng cao nhận thức, thu hút sự quan 

tâm và tham gia của đoàn viên, thanh niên và người lao động trên địa bàn tỉnh.  

5. Đề nghị UBND các xã, phường 

Chỉ đạo các phòng chuyên môn, đơn vị, địa phương trên địa bàn thực hiện: 

- Tổ chức công tác tuyên truyền qua hệ thống loa phát thanh về mục đích, 

ý nghĩa, thời gian và nội dung của Tuần cao điểm kết nối cung - cầu lao động 

năm 2026 để những người có nhu cầu tìm việc làm trong và ngoài nước, nghề 

học tham gia các hoạt động của Tuần cao điểm kết nối cung - cầu lao động năm 

2026.  

- Tuyên truyền, vận động người lao động trên địa bàn, đặc biệt là lực lượng 

lao động thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo, người dân tộc thiểu số, thanh niên là hạ 

sĩ quan, chiến sĩ hoàn thành nghĩa vụ quân sự, nghĩa vụ tham gia Công an nhân 

dân xuất ngũ trở về địa phương, người chấp hành xong án phạt tù trở về địa 

phương... chưa có việc làm có nhu cầu tìm kiếm việc làm biết và tham gia các 

hoạt động của Tuần cao điểm. 
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- Tạo điều kiện để Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên tiếp tục 

phối hợp tổ chức các hoạt động giao dịch việc làm trên địa bàn trong năm 2026 

và các năm tiếp theo. 

5.1. Đề nghị UBND xã Na Rì 

- Phối hợp  với Trung tâm Dịch vụ việc làm đẩy mạnh công tác tuyên truyền trên 

địa bàn thông qua hệ thống loa truyền thanh tại thôn, xóm, các tổ chức đoàn thể (Đoàn 

Thanh niên, Hội Phụ nữ, Hội Nông dân, Hội Cựu chiến binh…) và các nền tảng mạng 

xã hội của địa phương về mục đích, ý nghĩa, thời gian, địa điểm tổ chức Ngày hội việc 

làm định hướng nghề nghiệp cụm xã tại trường THPT Na Rì. 

- Chủ động vận động, huy động người lao động trên địa bàn tham gia, đặc 

biệt là lao động thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo, người dân 

tộc thiểu số, thanh niên chưa có việc làm, người hoàn thành nghĩa vụ quân sự, 

người chấp hành xong án phạt tù trở về địa phương… có nhu cầu tìm việc làm, 

học nghề, chuyển đổi nghề tham gia đầy đủ các hoạt động tại Phiên giao dịch việc 

làm. 

- Phối hợp rà soát, lập danh sách lao động chưa có việc làm hoặc có nhu 

cầu tìm việc để thông tin, mời tham dự; đồng thời tạo điều kiện thuận lợi về thời 

gian, địa điểm để người dân tham gia hiệu quả. 

5.2. Đề nghị UBND xã Văn Lăng và UBND xã Trần Phú  

- Phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên xây dựng kế 

hoạch, chuẩn bị các điều kiện cần thiết và tổ chức Phiên giao dịch việc làm tại xã 

theo đúng nội dung, chương trình đã được phê duyệt. 

- Bố trí địa điểm tổ chức Phiên giao dịch việc làm; đảm bảo đầy đủ các 

điều kiện về điện, nước, không gian, cơ sở vật chất, an ninh trật tự và vệ sinh môi 

trường phục vụ các hoạt động của Phiên giao dịch. 

- Phân công cán bộ chuyên môn, lực lượng bảo vệ, tại địa  phương phối 

hợp hỗ trợ công tác tổ chức, đảm bảo an ninh trật tự, hướng dẫn, điều phối người 

lao động, doanh nghiệp và các đơn vị tham gia Phiên giao dịch việc làm. 

- Tổ chức tuyên truyền, vận động người lao động trên địa bàn, đặc biệt là 

lao động thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo, người dân tộc thiểu 

số, thanh niên, bộ đội xuất ngũ, người lao động chưa có việc làm hoặc có nhu cầu 

chuyển đổi việc làm tham gia Phiên giao dịch việc làm tại xã. 

- Phối hợp cung cấp thông tin về nhu cầu việc làm, học nghề của người lao 

động tại địa phương; hỗ trợ Trung tâm Dịch vụ việc làm trong việc tổng hợp, kết 

nối cung – cầu lao động, góp phần nâng cao hiệu quả tổ chức Phiên giao dịch 

việc làm tại cơ sở. 

6. Đề nghị Trường Cao đẳng Thái Nguyên  
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- Tuyên truyền, hướng dẫn học sinh, sinh viên của nhà trường tại Cơ sở 2 

trực tiếp tham gia các hoạt động Ngày hội. 

- Bố trí địa điểm, hệ thống điện nước, không gian tổ chức, đảm bảo an ninh 

trật tự, vệ sinh môi trường, tạo điều kiện thuận lợi cho các hoạt động của Ngày hội. 

- Phân công cán bộ thực hiện nhiệm vụ hỗ trợ công tác an ninh trật tự, vệ 

sinh môi trường, phục vụ hậu cần trong suốt thời gian diễn ra Ngày hội. 

- Huy động 20 đoàn viên, thanh niên/01 cơ sở hỗ trợ Trung tâm Dịch vụ 

việc làm tỉnh Thái Nguyên và các đơn vị, doanh nghiệp trong công tác điều phối, 

hướng dẫn học sinh tham gia các hoạt động ngoài trời tại các gian hàng. 

- Phối hợp với Ban tổ chức để đón tiếp đại biểu, sắp xếp vị trí cho đại biểu 

tham dự Ngày hội. 

7. Đề nghị Trường THPT Na Rì 

 Phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên xây dựng kế 

hoạch, chuẩn bị các điều kiện cần thiết và tổ chức Ngày hội việc làm tại Trường 

THPT Na Rì theo đúng nội dung, chương trình đã được phê duyệt. 

- Tạo điều kiện, bố trí địa điểm tổ chức Ngày hội; bảo đảm không gian, 

điện, nước, an ninh trật tự cần thiết để tổ chức các hoạt động của Ngày hội theo 

đúng kế hoạch. 

- Phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm đẩy mạnh công tác tuyên truyền 

bằng nhiều hình thức phù hợp; vận động, hướng dẫn học sinh và phụ huynh học 

sinh tham gia đầy đủ các hoạt động tư vấn hướng nghiệp, giới thiệu việc làm, 

tuyển sinh học nghề tại Ngày hội. Ưu tiên tuyên truyền, vận động đối với học 

sinh thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo, học sinh dân tộc thiểu 

số và học sinh có hoàn cảnh khó khăn nhằm tạo điều kiện để các em được tiếp 

cận thông tin thị trường lao động, định hướng nghề nghiệp phù hợp với năng lực 

và điều kiện thực tế. 

- Phối hợp đón tiếp, hướng dẫn và bố trí vị trí ngồi cho đại biểu tham dự 

Ngày hội. 

8. Các cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề nghiệp, giáo dục thường 

xuyên trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên  

- Đề nghị các cơ sở giáo dục đại học, giáo dục nghề nghiệp, giáo dục 

thường xuyên trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên phối hợp chặt chẽ với Trung tâm 

Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên triển khai công tác tuyên truyền về mục đích, 

ý nghĩa, thời gian, địa điểm và nội dung các hoạt động của Ngày hội việc làm 

tỉnh Thái Nguyên năm 2026.  

- Chủ động thông tin, tuyên truyền, vận động học sinh, học viên, sinh viên 

sắp tốt nghiệp, chưa có việc làm hoặc có nhu cầu tìm hiểu về chính sách lao động 

– việc làm, thông tin thị trường lao động, học nghề, chuyển đổi nghề, đi làm việc 
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có thời hạn ở nước ngoài biết và tham gia Ngày hội việc làm tỉnh Thái Nguyên 

năm 2026. Qua đó, tạo điều kiện để học sinh, sinh viên, học viên được tiếp cận 

thông tin thị trường lao động; tham gia tư vấn hướng nghiệp, định hướng nghề 

nghiệp phù hợp với năng lực, trình độ và nhu cầu của bản thân. 

- Phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên trong việc tổ 

chức cho học sinh, sinh viên, học viên tham gia các hoạt động tư vấn việc làm, 

hướng nghiệp, tư vấn tuyển sinh, tuyển dụng trực tiếp tại Ngày hội việc làm; đồng 

thời phối hợp tổ chức các phiên giao dịch việc làm, hội nghị tư vấn – tuyển dụng 

tại cơ sở giáo dục theo kế hoạch . 

9. Đề nghị Trung tâm Dịch vụ việc làm các tỉnh, thành phố Phía Bắc: 

 Trung tâm Dịch vụ việc làm các tỉnh, thành phố Phía Bắc gồm: Hà Nội, 

Bắc Ninh, Quảng Ninh, Hải Phòng, Hưng Yên, Tuyên Quang, Phú Thọ, Lào Cai, 

Cao Bằng, Lạng Sơn phối hợp tham gia Tuần cao điểm kết nối cung – cầu lao 

động năm 2026 với các nội dung trọng tâm sau: 

- Phối hợp tổ chức Sàn giao dịch việc làm kết nối trực tuyến; cử cán bộ đầu 

mối tham gia kết nối, hỗ trợ kỹ thuật, điều phối hoạt động tuyển dụng giữa các 

địa phương, bảo đảm việc kết nối được thông suốt, hiệu quả trong suốt các hoạt 

động Tuần cao điểm . 

- Tăng cường tuyên truyền, vận động doanh nghiệp, cơ sở giáo dục nghề 

nghiệp và người lao động trên địa bàn đăng ký tham gia Tuần cao điểm; đồng 

thời tổng hợp, cung cấp đầy đủ thông tin nhu cầu tuyển dụng của các doanh 

nghiệp (vị trí việc làm, số lượng, yêu cầu, mức lương, chế độ đãi ngộ…) gửi về 

Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thái Nguyên để phục vụ công tác kết nối cung 

– cầu lao động trực tuyến và trực tiếp. 

- Chủ động giới thiệu, hỗ trợ người lao động có nhu cầu tìm việc tham gia 

phỏng vấn, tuyển dụng trong khuôn khổ Tuần cao điểm; tăng cường trao đổi, chia 

sẻ thông tin thị trường lao động giữa các địa phương, góp phần nâng cao hiệu quả 

liên kết vùng và mở rộng cơ hội việc làm cho người lao động. 

10. Các doanh nghiệp, đơn vị tham gia cung cấp thông tin, tư vấn, 

tuyển dụng lao động, tuyển sinh tại tuần cao điểm  

- Đảm bảo hoạt động tư vấn, tuyển sinh, tuyển dụng lao động được thực 

hiện đúng theo quy định của pháp luật, minh bạch, rõ ràng và đảm bảo quyền lợi 

của học sinh, sinh viên, người lao động. 

- Cung cấp chính xác, đầy đủ, chi tiết các thông tin liên quan đến tuyển sinh, 

tuyển dụng, bao gồm: chỉ tiêu tuyển sinh, ngành nghề đào tạo, điều kiện xét tuyển, 

chế độ học tập, cơ hội việc làm sau tốt nghiệp; vị trí tuyển dụng, yêu cầu tuyển 

dụng, mức lương, chế độ đãi ngộ và các chính sách hỗ trợ cho người lao động. 

- Gửi các thông tin về tuyển dụng lao động, vị trí việc làm, ngành nghề đào 

tạo, chương trình tuyển sinh của đơn vị, doanh nghiệp về Trung tâm Dịch vụ việc 
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làm tỉnh Thái Nguyên trước 07/4/2026 để tổng hợp, quảng bá và hỗ trợ thông tin 

cho học sinh, sinh viên, người lao động tham gia. 

Trong quá trình thực hiện kế hoạch, nếu có vướng mắc đề nghị các cơ quan, 

đơn vị kịp thời báo cáo Sở Nội vụ tỉnh Thái Nguyên (qua Phòng Lao động việc 

làm - Sở Nội vụ) để kịp thời giải quyết./. 

 
Nơi nhận: 
- UBND tỉnh (báo cáo);  

- Ban Giám đốc Sở (báo cáo); 

- Các Phòng, Ban, đơn vị thuộc Sở (T/h); 

- TT Dịch vụ việc làm tỉnh TN (T/h); 

- Chi đoàn TNCS Hồ Chí Minh Sở (T/h); 

- UBND các xã, phường; 

- Trường Cao đẳng Thái Nguyên; 

- Trường THPT Na Rì; 

- Lưu: VT, LĐVL. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

Phạm Hoàng Hải 
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